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Stappenplan voor als een collega positief test
op het coronavirus COVID-19

Versie 14-08-2020



Wat doe ik bij corona gerelateerde klachten?

v'Je informeert je leidinggevende, je afdelingshoofd en het coronateam bij corona
gerelateerde klachten en je laat je testen door de Gemeentelijke
Gezondheidsdienst (GGD). Het coronateam bereik je via corona@nioz.nl

De belangrijkste klachten die vaak voorkomen bij COVID-19 zijn:

Verkoudheidsklachten (zoals neusverkoudheid, loopneus, niezen, keelpijn)
Hoesten

Benauwdheid

Verhoging of koorts

Plotseling verlies van reuk en/of smaak (zonder neusverstopping)

v'Je gaat in thuisquarantaine tot de uitslag van de test bekend is.

Bij verblijf in De Kééte informeer je Jan Megens via Jan.Megens@nioz.nl
Bij verblijf in De Potvis informeer je Ruud Dienaar via r.dienaar@woontij.nl of 06-
50 29 81 66.

v' Je informeert zelf de collega’s met wie je in contact bent geweest in de 48 uur
voordat de klachten zich openbaarde, dat je je laat testen. Met in contact
geweest bedoelen we nauwe contacten: personen die langer dan 15 minuten op
minder dan 1,5 meter afstand contact met je hebben gehad. Meer informatie over
de definitie van contacten vind je in het protocol bron- en contactonderzoek
COVID-19 van de GGD.

Als je zelf niet in staat bent om je collega’s te informeren, dan vraag je aan je
afdelingshoofd om dit te doen.

Wat doe ik als uit de test blijkt dat ik het coronavirus heb?

v'Je blijft in thuisquarantaine. De GGD vertelt je wat jij en de mensen om je heen
moeten doen. Op de website van het Rijksinstituut voor Volksgezondheid en
Milieu (RIVM) vind je achtergrondinformatie in de vorm van |eefregels en
informatiebrieven.

v Je geeft aan je afdelingshoofd een lijst met namen door van collega’s met wie je
in contact bent geweest in de 48 uur voordat de klachten zich openbaarde. Het
afdelingshoofd belt de collega’s en verzoekt dat zij ook 14 dagen in
thuisquarantaine gaan en adviseert dat ook zij zich laten testen. Geef aan je
afdelingshoofd door of je naam vermeld mag worden.

De GGD start zelf ook een bron- en contactonderzoek. Helaas blijkt dat dit niet
altijd lukt door capaciteitsproblemen en dat slechts 30% van de mensen wordt
benaderd. Daarom doen we als NIOZ ook zelf bron- en contactonderzoek.
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Wat doet het NIOZ wanneer een collega besmet is met het
coronavirus?

v' Het afdelingshoofd van de besmette collega informeert het coronateam. In het
coronateam volgt zo spoedig mogelijk een debriefing om de casus te bespreken.
Eventueel wordt het *NIOZ protocol maatregelen en richtlijnen tegen het
coronavirus’ aangepast. Als blijkt dat meer collega’s positief testen op COVID-19,
dan bestaat de mogelijkheid dat het NIOZ in lockdown gaat. Uiteraard wordt je,
bij een aanpassing van het protocol of bij een lockdown, geinformeerd.

v Als een besmette collega in De Kééte of in De Potvis verblijft, overlegt het Hoofd
HRM met Jan Megens of Ruud Dienaar over het bezorgen van eten en drinken bij
de collega in quarantaine.

v Op het moment dat het afdelingshoofd alle betrokken collega’s geinformeerd
heeft, wordt er vanuit het coronateam een e-mail aan alle NIOZ-collega’s
gestuurd om te melden dat een collega besmet is met het coronavirus. Daarbij
gaan we zorgvuldig om met persoonsgegevens en volgen de richtlijnen van de
Algemene verordening gegevensbescherming (AVG).
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