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AALLGGEEMMEEEENN

Het jaar 2002 was een veelbewogen jaar, een jaar van afzien en afscheid, soms blijmoedig te
dragen -  na al dat stof en lawaai zal de nieuwbouw verrijzen - en soms met weemoed om de
vele collega’s die van de NIOZ Regeling gebruik maakten, maar dan ineens een afscheid met
groot verdriet en rouw, om Wim van Raaphorst, hoofd van de afdeling MCG, die in het najaar
dodelijk verongelukte met de fiets op weg naar huis. Hij wordt door allen zeer gemist.

Er waren echter ook goede momenten. Met de nieuwbouw is het uiteindelijk toch nog goed
gekomen. Welliswaar werd de geplande opleveringsdatum niet gehaald, maar het resultaat
stemt tot tevredenheid. De nieuwe kantine is een fantastische lichte ruimte en de bonus die met
de ingebruikneming door de directie werd verstrekt van gratis koffie en thee wordt zeer
gewaardeerd. Het Aquariumgebouw is geheel gerenoveerd en is nu een state-of-the art zeewa-
ter-experimenteer faciliteit. Onze buren van ALTERRA zijn inmiddels medebewoners gewor-
den. In het voorjaar van 2003 zal de nieuwbouw officieel, feestelijk en in stijl worden geopend.

Er is een druk vaarprogramma gevaren met de Pelagia van circa 300 dagen, in de Noordzee en
op de Noord-Atlantische Oceaan, van de Noorse Zee tot de Azoren en van Groenland tot het
Canarische Basin, en verder in de Westelijke Middellandse Zee. Door de inzet van de kapitein
en zijn bemanning, de walondersteuning en de logistieke en technische ondersteuning aan
boord, in de havens en in de werkplaatsen is dit programma een succes geworden. 

De financiële situatie is nog steeds weinig rooskleurig. Het overleg tussen de besturen van het
Koninklijk NIOZ en NWO, dat met enig optimisme was gestart in het begin van het jaar, mocht
niet tot enige conkrete besluitvorming leiden. Er wordt gepraat, er worden afspraken gemaakt
en dan weer vragen gesteld, notities opgesteld, toelichting gegeven, consessies gedaan, maar er
was aan het eind van 2002 nog geen enkel resultaat. Hopelijk biedt 2003 meer perspectief.

BBEESSTTUUUURR  EENN  WWEETTEENNSSCCHHAAPPCCOOMMMMIISSSSIIEE

BBeessttuuuurr  SSttiicchhttiinngg  NNIIOOZZ

Per 31 december 2002 was het bestuur als volgt samengesteld:

Prof.dr. Lous van Vloten-Doting, voorzitter Ministerie LNV
Ir. W. Verhage Den Haag
Prof.dr. W. van Delden Vakgroep Genetica, faculteit Biologie, 

Rijksuniversiteit Groningen
Prof.dr. J.E. Meulenkamp Vakgroep Geologie, Universiteit Utrecht

Het bestuur kwam in het verslagjaar 2002 zesmaal met de directie in vergadering bijeen, op 22
januari, 18 maart, 8 mei, 20 juni en 9 december in Amsterdam en op 24 september te Texel. Op
23 september werd gezamenlijk gedineerd  met de Wetenschapcommissie, directie en afdelings-
hoofden. 

De vergaderingen werden namens de algemeen directeur van NWO bijgewoond door Dr. H.
Weijma. 
Genotuleerd werd door mevrouw C.S. Blaauboer-de Jong.

WWeetteennsscchhaappccoommmmiissssiiee  NNIIOOZZ

De Wetenschapcommissie NIOZ adviseert het bestuur en de directie over het algemene weten-
schappelijk beleid van de Stichting en het Instituut, zij evalueert periodiek het wetenschappe-
lijk programma en zorgt voor de wetenschappelijke beoordelingsprocedure van de voorstellen
voor eigen NIOZ-oio’s. 

De Wetenschapcommissie was per 31 december 2002 als volgt samengesteld:

Prof.dr. W. van Delden, voorzitter Vakgroep Genetica, faculteit Biologie
Rijksuniversiteit Groningen

Prof.dr. J.-P. Henriet RCMG/Mariene Geologie, Universiteit Gent,
België

Prof.dr. J. Simpson School of Ocean Sciences/UCNW, Bangor, UK
Prof.dr. R.J. Law Centre for Environment Fisheries and Aquaculture 

Science (CEFAS), Burnham on Crouch, UK



Prof. dr. Karin Lochte Institut für Meereskunde (IfM), Universität Kiel, 
Duitsland

Prof. dr. P. Herman Afdeling Spatial Ecology, NIOO-CEME, Yerseke 

De Wetenschapcommissie kwam in 2002 bijeen op 23 -24 september te Texel. Genotuleerd werd
door mevrouw C.S. Blaauboer-de Jong.

OORRGGAANNOOGGRRAAMM

PPEERRSSOONNEEEELLSSLLIIJJSSTT  3311--1122--0022

DDIIRREECCTTIIEE  

Leeuw J.W. de Prof. dr.  . . . . . . .34.2 uur  . . . . . . . . . .directeur
Rietveld M.J. Drs.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .directie-secretaris

DDiirreeccttiieesseeccrreettaarriiaaaatt
Blaauboer-de Jong C.S.  . . . . . . .30.4 uur  . . . . . . . . . .dir. secretaresse
Markesteijn A.M.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .secretaresse

SSTTAAFFEEEENNHHEEDDEENN

MMeennss  eenn  MMaarriieennee  MMiilliieeuu
Lindeboom H.J. Dr.  . . . . . . . . . .11.4 uur  . . . . . . . . . .senior onderzoeker

PPeerrssoonneeeellss--,,  AArrbboo  eenn  MMiilliieeuuzzaakkeenn
Vooys P.C.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .hoofd
Mulder-Starreveld J.P.  . . . . . . . .28.5 uur  . . . . . . . . . .medewerker
Bredewold J.J.H.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .personeelsfunctionaris
Kuip T.  . . . . . . . . . . . . .22.8 uur  . . . . . . . . . .arbocoördinator  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-12

FFiinnaanncciiëënn  eenn  ccoonnttrrooll
Haas R.G. Drs. ir.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .hoofd Bedrijfsvoering/Controller
Kralingen P. van Ing.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .engineering, gedetacheerd SRON
Heerwaarde van C.W.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .hoofd fin. administratie
Biersteker P.C.B.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .projectmedew. fin. administratie
Arkel M.A. van Drs. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .projectcontroller
Wernand-Godee I.  . . . . . . . . . . .32.3 uur  . . . . . . . . . .medew. project-administratie
Keijser A.  . . . . . . . . . . . . .24 uur . . . . . . . . . . . .medew. financiële administratie
Tuinen H.A. van  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medew. financiële administratie
Kooijman-Biermans M.H.M. . . .26.6 uur  . . . . . . . . . .medew. financiële administratie
Poleacov-Maraiala C.  . . . . . . . . .30.4 uur  . . . . . . . . . .medew. financiële administratie
Porto S.W. de  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker Inventarisbeheer . . . . . . . . . . .tot 01-03
Nieuwenhuizen J.M.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker Inventarisbeheer
Kalf J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker Inventarisbeheer
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CCOORREE  PPRROOJJEECCTT  OOFFFFIICCEE  ((LLOOIICCZZ//IIGGBBPP))

Crossland C.J. Prof. dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .executive officer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 31-12
Kremer H.H. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .deputy executive officer
Whyte H.A.Y.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .office-administrator
Jourdan M.T.  . . . . . . . . . . . . .16.0 uur  . . . . . . . . . .administratief medewerkster

WWEETTEENNSSCCHHAAPPPPEELLIIJJKKEE  AAFFDDEELLIINNGGEENN
AAFFDDEELLIINNGG  FFYYSSIISSCCHHEE  OOCCEEAANNOOGGRRAAFFIIEE

Ridderinkhof H. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .hoofd
Veth C. Drs.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker 
Zimmerman J.T.F. Prof. dr.  . . . .26.6 uur  . . . . . . . . . .senior onderzoeker
Aken H.M. van Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker
Maas L.R.M. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker
Haren J.J.M. van Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker
Bruin T.F. de Drs.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .datamanager MRF
Gerkema T. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-11
Harlander U. Dr. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc
Merckelbach L.M. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 19-08
Manders A.M.M. Drs.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO NWO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 31-12
Hosegood P.J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Volkov D.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Veldhoven A.K. van  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Terra G.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO FOM
Buijsman M. C.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .projectmedewerker  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-02
Eijgenraam F.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .automatiseringsdeskundige
Nieuwenhuis J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .middelbaar electronicus
Wernand M.R.  . . . . . . . . . . . . .36 uur . . . . . . . . . . . .senior onderzoekmedewerker 
Ober S. Ing.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoekmedewerker
Hillebrand M.T.J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoekmedewerker
Hiehle M.A.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior laboratoriummedewerker
Koster R.X. de  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .systeemanalist

AAFFDDEELLIINNGG  MMAARRIIEENNEE  CCHHEEMMIIEE  EENN  GGEEOOLLOOGGIIEE

Raaphorst W. van Dr. ir.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .hoofd  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 07-11
Baar H.J.W. de Prof. dr. ir.  . . . . .32 uur . . . . . . . . . . . .wnd hoofd  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 08-11
Weering T.C.E. van Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker
Jansen J.H.F. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker
Brummer G.J.A. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker
Timmermans K.R. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker
Stigter H.C. de Drs.  . . . . . . . . . .30.0 uur  . . . . . . . . . .projectonderzoeker
Haas H. de Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .projectonderzoeker  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 31-12
Epping H.G. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker
Koning F.A. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker
Thomas H. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker
Richter T.O. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker
Croot P.L. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-02
Gerringa A.L. Dr.  . . . . . . . . . . . .19.0 uur  . . . . . . . . . .postdoc
Peeters F.J.C. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-07
Kramer J. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 05-08
Bergh van den G.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc NWO
West S. Drs.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-11
Loncaric N. Drs.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Bonnin J. Drs.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Bozec Y.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Schefuss E.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO NWO  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-06
Gaast S.J. van der  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoekmedewerker
Ooijen J.C. van  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoekmedewerker
Bakker K.M.J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoekmedewerker
Boer W. Ing.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoekmedewerker
Iperen J. van  . . . . . . . . . . . . .8.0 uur  . . . . . . . . . . .senior laboratoriummedewerker
Witte A.J.M.  . . . . . . . . . . . . .19.0 uur  . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker
Laan P.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker
Wagt B. van der  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker  . . . . . . . . . . . . . .tot 01-05
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Weerlee E.M. van  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker
Kemper R.J.H.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker  . . . . . . . . . . . . . .tot 01-08
Boelens E.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker  . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-01 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-07
Maatman A.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker  . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-03

AAFFDDEELLIINNGG  MMAARRIIEENNEE  BBIIOOGGEEOOCCHHEEMMIIEE  EENN  TTOOXXIICCOOLLOOGGIIEE

Boon J.P. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .hoofd  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 15-10
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 15-10

Sinninghe Damsté J.S. Dr. ir.  . . .34.2 uur  . . . . . . . . . .hoofd  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 15-10

Booy K. Dr.  . . . . . . . . . . . . .30.4 uur  . . . . . . . . . .onderzoeker
Schouten S. Dr. ir.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .projectonderzoeker
Versteegh G.J.M. Dr. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 31-12
Zegers B.N. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 15-11
Hopmans E.C. Dr. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc
Werne J.P. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-03
Coolen M.J.L. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc
Forster A. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc
Herfort L.M.C.C. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-11
Dongen B.E. van Drs. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-09
Smittenberg R.H. Ir.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO NWO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-12
Breugel van Y.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Wuchter C.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Weijers J.W.H.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-10
Baas M.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoekmedewerker
Rijpstra W.I.C.  . . . . . . . . . . . . .19.0 uur  . . . . . . . . . .onderzoekmedewerker
Fischer C.V. Drs.  . . . . . . . . . . . . .28.0 uur  . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker
Bommel R. van  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker 
Kienhuis M.V.M. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker
Panoto F.E.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker
Rampen S.W.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker
Mets A.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker
Gassner F.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker  . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-08 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-09
Ossebaar J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker  . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-09

AAFFDDEELLIINNGG  BBIIOOLLOOGGIISSCCHHEE  OOCCEEAANNOOGGRRAAFFIIEE

Herndl G.J. Prof.Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .hoofd
Ruardij P. Drs.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker
Baars M.A. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker
Klein Breteler W.C.M. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 31-12
Veldhuis M.J.W. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker
Duyl F.C. van Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker
Riegman R. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-05
Kuipers B.R. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker
Bleijswijk J.D.L. van Dr.  . . . . . . .19.4 uur  . . . . . . . . . .hoofd mol. lab. m.i.v. 01-02
Dutz J. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-08
Brussaard C.P.D. Dr. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc
Arrieta J.M. Drs.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-03
Teira Gonzalez E.M. Dr. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-06
ElKalay K. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 15-08
Stoderegger K.E. Dr. . . . . . . . . . .26.6 uur  . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-11
Kramer G.D.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO-NWO
Winter C.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Reinthaler T.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Baudoux A.C.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Kop A.J. Ing.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoekmedewerker
Oosterhuis S.S.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoekmedewerker
Noordeloos A.A.M. Ing.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior laboratoriummedewerker
Noort G.J. van  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior laboratoriummedewerker
Gonzalez S.R.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior laboratoriummedewerker
Witte H.J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior laboratoriummedewerker
Schogt N.  . . . . . . . . . . . . .30.4 uur  . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker
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Abbas B.A.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker
Pirker H.A.  . . . . . . . . . . . . .19.0 uur  . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker  . . . . . . . . . . . . . .tot 01-08
Roosken P  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker  . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-02
Bossink M.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker  . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-03
Smit A.T.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker  . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-07

AAFFDDEELLIINNGG  MMAARRIIEENNEE  EECCOOLLOOGGIIEE

Meer J. van der Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .hoofd
Bak R.P.M. Prof. dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker
Veer H.W. van der Dr. ir.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker
Piersma T. Dr.  . . . . . . . . . . . . .36 uur . . . . . . . . . . . .senior onderzoeker
Bergman M.J.N. Ir.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker
Duineveld G.C. Drs. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker
Daan R. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker
Dekker R. Drs.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoeker
Philippart C.J.M. Dr. . . . . . . . . . .30.4 uur  . . . . . . . . . .projectonderzoeker
Lavaleye M.S.S. Drs.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .projectonderzoeker
Witbaard R. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .projectonderzoeker NWO
Holmes S.P. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 31-12
Williams I.D.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc
Nugues M.M.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-02
Battley P.F.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .postdoc  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-04
Camphuijsen C.J.  . . . . . . . . . . . .21 uur  . . . . . . . . . . .projectonderzoeker
Dekinga A. Drs. Ing.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .project-medewerker NWO
Bos O.G. Drs.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO NWO
Maier C.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Vahl W.K.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO RUG
Amaro T.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Cardoso J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO
Smallegange I.M.  . . . . . . . . . . . .30.4 uur  . . . . . . . . . .OIO
Reneerkens J.W.H.  . . . . . . . . . . .30.4 uur  . . . . . . . . . .OIO
Compton T.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .OIO RUG  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 15-04
Dapper R.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .automatiseringsdeskundige
Berghuis E.M.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoekmedewerker
Nieuwland G.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoekmedewerker
Spaans B. Drs.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior onderzoekmedewerker
Hegeman J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoekmedewerker
Kok A.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoekmedewerker
Mulder M.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoekmedewerker
Witte J.IJ.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .onderzoekmedewerker
Koutrik A. van  . . . . . . . . . . . . .15.2 uur  . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker
Bol-den Heijer A.C.  . . . . . . . . . .29.25 uur  . . . . . . . . .laboratoriummedewerker
Iperen J. van  . . . . . . . . . . . . .15.2 uur  . . . . . . . . . .senior laboratoriummedewerker
Waasdorp C.M.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .laboratoriummedewerker
Koolhaas A.N.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .toegevoegd onderzoeker  . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-01 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-04
Brugge M.C.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .dierverzorger  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-11

OONNDDEERRSSTTEEUUNNEENNDDEE  DDIIEENNSSTTEENN

DDiieennsstt  ggeebboouuwweenn  eenn  iinnssttaallllaattiieess
Alkema P.R.  . . . . . . . . . . . . .35.15 uur  . . . . . . . . .hoofd
Groot S.P.  . . . . . . . . . . . . .22.8 uur  . . . . . . . . . .med. werktuigbouw
Kuip T.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .med. werktuigbouw  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-12
Lakeman R.  . . . . . . . . . . . . .20.0 uur  . . . . . . . . . .med. werktuigbouw
Daalder R.M.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .med. houtbewerking
Witte R.J.C.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .med. houtbewerking
Trap B.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker

RReecceeppttiiee
Kikkert A.  . . . . . . . . . . . . .20.0 uur  . . . . . . . . . .telefoniste/receptioniste
Starink J.M.  . . . . . . . . . . . . .7.0 uur  . . . . . . . . . . .telefoniste/receptioniste  . . . . . . . . . . . . . . .tot 15-05
Dapper-Maas M.A. . . . . . . . . . . .19.0 uur  . . . . . . . . . .telefoniste/receptioniste
Berbée-Bossen J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .telefoniste/receptioniste (inval)
Boks-Visser H.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .telefoniste/receptioniste (inval)



IIPPCC
Pool W.G. Dr.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .hoofd
Malschaert H. Ing.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .systeem/netwerkbeheerder
Derksen J.D.J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .systeem/netwerkbeheerder
Aggenbach R.P.D. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .eerste medewerker
Manshanden G.M.  . . . . . . . . . . .13.5 uur  . . . . . . . . . .automatiseringsdeskundige
Barten-Krijgsman N.  . . . . . . . . .15.2 uur  . . . . . . . . . .medewerkster

BBiibblliiootthheeeekk
Grippeling R.S.M. . . . . . . . . . . . .30.4 uur  . . . . . . . . . .hoofd  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 01-09
Bruining-De Porto M.E.  . . . . . . .31.5 uur  . . . . . . . . . .medewerker

RReeddaaccttiiee
Philippart C.J.M. Dr. . . . . . . . . . .7.6 uur  . . . . . . . . . . .hoofdredacteur
Bak-Gade B.  . . . . . . . . . . . . .20.0 uur  . . . . . . . . . .assistent redacteur

TTEECCHHNNIISSCCHHEE  DDIIEENNSSTTEENN

IInnssttrruummeennttmmaakkeenn
Boekel H.J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .hoofd
Keijzer E.J.H.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker
Heerwaarden J. van  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker

EElleeccttrroonniiccaa
Groenewegen R.L. Ing.  . . . . . . .30.4 uur  . . . . . . . . . .hoofd
Koster B. Ing.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .plv. hoofd
Franken H. Ing.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .hoger electronicus
Laan M.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .hoger electronicus
Asjes A.J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker
Kuiper B.H.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 17-06 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 26-07

ZZeeeetteecchhnniieekk
Porto H.H. de  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior medewerker
Schilling J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .senior medewerker
Polman W.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker
Bakker M.C.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker
Blom J.J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker
Wuis L.M.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker
Boom L.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker
Gieles S.J.M.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker
Grisnich P.W.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker
Witte Y.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker

Bonne E.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .medewerker (detachering)

VVaaaarrttuuiiggeenn  eenn  llooggiissttiieekk
Buisman T.C.J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .hoofd
Groot J.C.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .gezagvoerder Pelagia 
Ellen J.C.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .1e stuurman Pelagia 
Duyn M.D. van  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2e stuurman Pelagia
Puijman E.A.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2e stuurman Pelagia
Seepma J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .1e werktuigkundige Pelagia
Stevens C.T.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .scheepstechnicus Pelagia
Mik G.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .scheepskok Pelagia 
Betsema G.L.J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .matroos Pelagia 
Hogeweg M.T.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .1e werktuigkundige Pelagia  . . . . . . . . . . . .tot 06-10
Brandsma J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2e werktuigkundige Pelagia  . . . . . . . . . . . .tot 02-11
Slikke R. van der . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .matroos Pelagia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .tot 01-05
Maas J.J.M.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .matroos Pelagia
Heide R. van der . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .matroos Pelagia
Meijer N.O.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .matroos Pelagia 
Boon P.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .matroos Pelagia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .m.i.v. 28-08
Adriaans E.J.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .havenmeester/schipper Griend
Star C.J. van der  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .schipper Navicula
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Tuntelder J.C.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .scheepstechnicus/kok Navicula  . . . . . . . . .tot 01-09
Vis van der P.C.A  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .machinist/motordrijver Navicula
Vries de H.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .scheepstechnicus/kok Navicula  . . . . . . . . .m.i.v. 30-09
Jongejan W.P.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .komvisser

AARRBBEEIIDDSSVVOOOORRWWAAAARRDDEENN

CCoolllleeccttiieevvee  AArrbbeeiiddssoovveerreeeennsskkoommsstt  ((CCAAOO))

In het derde kwartaal van 2002 is tussen de CAO partijen het akkoord bereikt over de (vierde)
Collectieve Arbeidsovereenkomst voor de Onderzoekinstellingen (CAO-OI). De looptijd van
deze CAO geldt van 1 juni 2002 tot 1 oktober 2003.

Het akkoord voorziet in een salarisverhoging van 3% per 1 juni 2002. Zoals gebruikelijk
werkt deze verhoging door in de pensioenen en uitkeringen.

De uit de vorige CAO overeengekomen eindejaarsuitkering van €158,82 bruto is in decem-
ber 2002 omgezet in een structurele eindejaarsuitkering van 3% van het jaarsalaris. Ook deze
uitkering werkt door in het pensioen- en uitkeringsstelsel. Daarnaast is in december 2002 een
éénmalige eindejaarsuitkering uitbetaald van 1% van het jaarsalaris.

In aanmerking genomen de salarisverhoging van 1% per 1 maart 2002, als onderdeel van de
vorige CAO, is de bezoldiging van het personeel in 2002 structureel met 7% verhoogd. 

In het kader van de loonontwikkeling in 2002 zit de sector Onderzoek ten opzichte van de
overige Overheidssectoren hierdoor aan de bovengrens.

De sinds het jaar 2000 bevroren tegemoetkoming in de premie voor de particuliere ziekte-
kostenverzekering (ZKOI-bijdrage) is per 1 januari 2002 met 13,8% geïndexeerd. Voor het jaar
2003 wordt deze bijdrage gehandhaafd op het niveau van 2002.

AArrbbeeiiddssvvoooorrwwaaaarrddeenn  oopp  mmaaaatt

Ook in 2002 konden medewerkers gebruik maken van de AVOM-regeling (Arbeids-
Voorwaarden Op Maat). De “bron” tijd (verlofuren) was evenals in het voorgaande jaar niet
voor de NIOZ-medewerkers beschikbaar vanwege de financiële situatie waarin het NIOZ ver-
keert.

De belangstelling voor het gebruik maken van de AVOM-doelen is ten opzichte van 2001
aanzienlijk toegenomen.

Voor de aanschaf van een PC hebben 25 medewerkers gekozen, voor de aanschaf van een
fiets 12 medewerkers en 1 medewerker heeft extra verlof gekocht.

OOpplleeiiddiinngg  eenn  ttrraaiinniinngg

De in het jaar 2001 gegeven impuls aan opleiding en training is in 2002 gestimuleerd.
Zowel op individueel niveau als “in company” zijn er diverse cursussen en trainingen gege-

ven. 
Een aantal opleidingen had betrekking op de bedrijfshulpverlening (EHBO en

Bedrijfsbrandweer) en op het werken aan boord van schepen (Advanced Fire Fighting for sea
farers) en op het varen met rubberboten met motoraandrijving. Voor dit laatste is men wettelijk
verplicht om in het bezit te zijn van het zogenaamde Klein Vaarbewijs.

Er werd een cursus gehouden voor het werken met de software pakketten Power point en
Word. Voor de medewerkers van de technische diensten zijn cursussen georganiseerd voor het
veilig werken aan apparatuur en installaties (VCA – NEN 3140).

Verder zijn er trainingen gehouden op het gebied van werkoverleg, klantgericht optreden en
voor het voeren van functionerings- en beoordelingsgesprekken.

In het najaar is de training MIOO (Management in onderzoeksorganisaties) begonnen onder
begeleiding van het bureau Leeuwendaal, bestemd voor alle afdelings- en diensthoofden.

Uit onder meer een aanbod van opleidingen en trainingen zal geïnventariseerd worden
welke als noodzakelijk respectievelijk gewenst worden beschouwd. Aan de hand hiervan zal er
een opleidingsplan (-programma) worden uitgewerkt.
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OOnnddeerrzzooeekk  nniieeuuww  ssyysstteeeemm  vvaann  ffuunnccttiieewwaaaarrddeerriinngg

Binnen de sector van de Werkgeversvereniging Onderzoekinstellingen (WVOI) wordt sinds
jaren gebruik gemaakt van het functiewaarderingssyteem van het Ministerie van Binnenlandse
Zaken (de zogenaamde “Beredeneerde Vergelijking”). Dit systeem is echter sinds 1994 niet
meer geactualiseerd en dus sterk verouderd. 

CAO-partijen zijn overeengekomen om voor de sector Onderzoek een eigen systeem van
functiewaardering te ontwikkelen. Voor dit project is een stuurgroep functiewaardering opge-
richt. Het project wordt inhoudelijk en procedureel begeleid door het adviesbureau Berenschot.
Naar verwachting zal het nieuwe systeem van functiewaardering per 1 juli 2003 worden inge-
voerd

IInnddiivviidduueeeell  KKllaacchhttrreecchhtt

De Uitvoeringsregeling Individueel Klachtrecht biedt werknemers de mogelijkheid om klach-
ten, over een gedraging door of vanwege de werkgever bespreekbaar te maken en te doen
onderzoeken. In 2002 zijn er bij de Klachtadviescommissie geen klachten ingediend. 

AARRBBOO--JJAAAARRVVEERRSSLLAAGG

IInnlleeiiddiinngg

In dit verslag wordt gerapporteerd over de belangrijkste activiteiten op het terrein van arbo en
milieu die in 2002 hebben plaatsgevonden. Omwille van de leesbaarheid is de rapportage zo
beknopt mogelijk gehouden.

BBeelleeiidd

In dit jaar heeft de Arbo en milieucoördinator het instituut verlaten door het bereiken van de
pensioengerechtigde leeftijd. De als gevolg hiervan ontstane vakature is in het najaar vervuld
na een interne sollicitatieprocedure.

AArrbboo--  eenn  MMiilliieeuuccoommmmiissssiiee

De Arbo- en Milieucommissie fungeert inmiddels enkele jaren binnen het NIOZ. De commissie
heeft een adviserende en signalerende taak naar Directie en Ondernemingsraad op het gebied
van veiligheid en milieu. De commissie is breed van samenstelling. Geledingen uit de techni-
sche dienst, de wetenschappelijke afdelingen, haven en vaartuigen, ondernemingsraad (feitelijk
de leden van de OR-Veiligheidscommissie), bedrijfsvoering en personeels-, arbo- en milieuza-
ken zijn in de commissie vertegenwoordigd.

De commissie is in 2002 drie keer bijeen geweest. Onderwerpen die aan de orde zijn gesteld
betreffen o.a. de nieuwbouw, de op Texel uitgevoerde milieuhandhavingsactie, het bezoek van
de Arbeidsinspectie aan het NIOZ, het brandveiligheidsonderzoek en het te ontwikkelen rook-
beleid.

OOnnggeevvaalllleenn

In de oceaanloods op het haventerrein liep een werknemer hoofd- en rugletsel op. Bij het zoe-
ken naar attributen, tussen opgeslagen laboratoriummaterialen, viel er een stapel tafels en
ander los materiaal op hem. Na behandeling bij de eerste hulp kon de persoon zijn werkzaam-
heden hervatten.
Bij montagewerkzaamheden zijn twee werknemers door een reformladder gezakt. Hierbij ont-
stond geen letsel. Wel is hiervan melding gedaan bij de Arbeidsinspectie en naar aanleiding
hiervan worden in het voorjaar 2003 alle draagbare klimmaterialen gekeurd.

VVeeiilliigghheeiiddss--  eenn  mmiilliieeuuzzaakkeenn

Ten behoeve van de door Rijkswaterstaat verleende lozingsvergunning zijn er elk kwartaal ana-
lyses uitgevoerd van het afvalwater van het aquariumgebouw en de laboratoria.

Via de gehuurde container is door de firma SITA 3.335 kg klein gevaarlijk afval afgevoerd
waarvan 1.000 kg koelvloeistof en 250 kg bluspoeder. De overige belangrijkste componenten
waren oplosmiddelen, giftige chemicaliën, laboratoriumafval, batterijen en TL buizen.
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BBeeddrriijjffssggeezzoonnddhheeiiddsszzoorrgg

Drie leden van de brandweerploeg werden gekeurd en geschikt verklaard.

ZZiieekktteevveerrzzuuiimm

Wederom is er in 2002
sprake van een daling van
het ziekteverzuimpercen-
tage. Ten opzichte 2000.
Volledigheidshalve wordt
opgemerkt dat de verzuimpercentages uitsluitend betrekking hebben op het kalenderjaar 2002.

BBeeddrriijjffsshhuullppvveerrlleenniinngg

Ten behoeve van de EHBO voorziening zijn dertien personen op herhalingscursus geweest
voor het eenheidsdiploma EHBO van het Oranje Kruis. De cursus werd gegeven op het insti-
tuut door DHTC. De ploeg is dit jaar versterkt met vier personen, die hun diploma behaalden
waardoor de totale sterkte op zeventien personen kwam. Van deze zeventien zijn er acht
varende op de schepen.

De leden van de bedrijfsbrandweer oefenden naast de maandelijks oefeningen ook bij DHTC
voor het blussen met kleine blusmiddelen en het lopen met ademlucht in een onder rook
staand oefengebouw.
De ploeg bestaat momenteel uit twaalf personen. In 2002 zijn er twee nieuwe leden aangesteld
als aspirant brandwacht.

De jaarlijkse controle van de brandmeldinstallatie en alle brandmelders is verricht evenals de
controle van de kleine blusmiddelen en de zes adembeschermingsapparaten van de brand-
weerploeg.

Door afronding van de nieuwbouw, die ook betrekking heeft op de brandmeldcentrale en het
brandmeldsysteem is er instructie gegeven voor de bedrijfsbrandweer door de firma Siemens.
Het systeem is ten opzichte van het oude uitgebreid met een ontruimingsalarm en een gestuurd
ventilatiesysteem.

In verband met de nieuwe regelgeving voor controle en onderhoud van kleine blusmiddelen,
welke regelgeving niet meer toestaat dat een apparaat ouder is dan 20 / 25 jaar, zijn er in totaal
64 brandblusapparaten vervangen. De oude apparaten worden éénmalig gebruikt voor training
van personeel.

IInnvveesstteerriinnggeenn

Voor het komende jaar is er ten opzichte van eerdere jaren meer beschikbaar voor investerin-
gen. Er zal onder meer geïnvesteerd worden in communicatiemiddelen voor de bedrijfsbrand-
weer, het keuren en inspecteren van draagbaar klim- en hijsmateriaal. Ook wordt de afvoer van
reguliere afvalstoffen en chemicaliën geoptimaliseerd. 

VVeerrgguunnnniinnggeenn

In verband met de vergunning voor het lozen van afvalwater op de Waddenzee heeft het labo-
ratorium van Tauw Milieu te Deventer ieder kwartaal het geloosde afvalwater geanalyseerd. 

Het NIOZ heeft opgave gedaan van de geloosde hoeveelheid zeewater en laboratoriumafval-
water in m3/kwartaal. Voor een beter inzicht in de aard van het water is een chloride bepaling
gedaan als aanvulling op de vereiste metingen.

Deze gegevens zijn uiterlijk één maand na het beëindigen van ieder kwartaal toegezonden
aan Rijkswaterstaat Directie Noord Holland met afschrift aan het RIZA. In 2002 is er in totaal
82.454 m3 water afgevoerd.

WP M V NWP M V

1999 5.5 5.4 5.8 5.5 5.5 5.1

2000 5.6 5.8 4.9 8.6 6.9 15.6

2001 3.7 4.0 2.5 5.7 4.1 12.9

2002 3.5 3.5 3.4 5.0 3.1 13.9
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PPEERRSSOONNEEEELLSSVVEERREENNIIGGIINNGG

Bestuur
Ter versterking van het huidige bestuur is Elda Panoto (MBT) erbij gekomen, daarnaast legt
Irene Wernands haar functie als penningmeester neer. Hierbij willen we haar bedanken voor
haar jarenlange inzet als penningmeester.

Activiteiten
Het jaar 2002 was een actief jaar voor de personeelsvereniging.  

In de winter van 2001/2002 hebben we tevergeefs gewacht op natuurijs.  Dus zijn we in janu-
ari met 50 man afgereisd naar de schaatsbaan in Alkmaar. Hier is vervolgens via hindernisba-
nen gebleken dat er vreselijk veel onverwacht schaatstalent binnen het NIOZ aanwezig is. 
In juli werd het jaarlijkse kinderevenement gehouden. Dit keer werd er een verhaal verteld
door een maffe vogel in een 3D-poppenkast. Dat klinkt ingewikkeld en dat was het ook maar
de kleintjes vonden het prachtig. Ter afsluiting werden er weer heel wat pannekoeken gegeten. 

Het was al lang geleden dat er iets groots door de pv, voor zijn leden geregeld was. Daarom
vonden we het tijd worden voor een echt uitje. We besloten er is helemaal uit te gaan en kwa-
men zo in Limburg terecht. Dit werden twee actieve dagen waarin gestept of gefietst is en kano
gevaren en/of gezwommen. Als cultureel aspect en opwarmertje, was er een bezoek aan de
Brouwerij van de Hertog Jan bieren. Door het goeie weer en de goeie verzorging werden deze
twee dagen een toppertje. 

In november was er weer een culturele bijdrage van de pv. Er werd het realistisch toneelstuk
“pas de deux” van Hugo Claus opgevoerd in Question plaza.  

In december was er uiteraard weer een chocolade letter voor de leden. Voor de kerstborrel
hebben de jongens van zeetechniek en ieder die geholpen heeft zichzelf overtroffen door de
werkplaats van zeetechniek om te toveren in een geweldige gezellige schaatsbaan. Na een
hapje, drankje en heel veel vis werd het jaar 2002 afgesloten.


